PIMPINAN ANAK CABANG

GERAKAN PEMUDA ANSOR

KECAMATAN LOCERET
Sekretariat - Dan Mojosan, Ds. Ngepeh Kee Loceret - Nganjuk
HP D823-3253-8666// Email. gpanserpachocerct agmanl com

SURAT PERNYATAAN DUKUN
Nomar M‘?P'\C.'SP AR2019

Wassalamu alaikiom, wr wh

Yang bertanda tangan dibowah ind Pimpinan Anak Cabang Gerakun Pemuda Ansor
Kecamatun Loceret.

MENYATAKAN

Buhwa Pimpinan Anak Csbang Gerakan Pemuda Ansor Kecamatan Loceres memberikan
Dukungannya sepenubaya atas dibukanmya Perguruan Tingg: baru di Kabupaten Ngnajuk INSTITUT
TEKNOLOGI MOJOSARI oleh Yayasan Pendidikan Nahdlatul Ulama Pondok Pesantren
Mojosari Loceret Nganjuk,

Demkagn surat dukungan im kami bast dengan penuh tanggung jawab tanpe ada interfensi dan
tekanan dan pibak manapun,

Watlahud Muaffig fla Aqwamith Thorig
Wassalamu alaikum, wr wh

Loceret, 5 Jumadil Awwal 1444 H_
A8 Januan 2019M

Pimpinan Anak Cabang GP. Ansor
Kec, Loceret

XI1L28.08.130016




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DESA NGEPEH

RECAMATAN LOCERET RABUPATEN NGANJUK
Alamat J1. dr Soctomo No 01 /IV Kode Pos 64471
Email - desangepehiyaboo com desangepehidgmail com

T PERNYATAAN DU AN
Nomor. 47Q/Q1 /44 5080871 [20lg)

Yang bertands tangan dibawah im Atas Nama Pemenintah Desa Ngepeh Kecamatan
Loceret Kabupaten Nganjuk

MENYATAKAN

Pemerintah Desa Npepeh Kecamatan Loceret membenkan Mendukung. sepenubnya atas
dibukannya Perguruan Tinggi bary di Kabupaten Nganjuk INSTITUT TEENOLOGI MOJOSARI

oleh Yayusan Pendidikan Nahdlatal Ulama Pondok Pesantren Majosuri Loceret Nganjuk. Yang
bertempat di Mojosari Dusa Ngepeh Kecamatan Locenst

Demikian surat dukungan ini kami bust dengan penub tanggung jawsb tanpa ada interfensi dan
tekanan dan pihak manapun.




PEMERINTAH KABUPATEN NGANJUK
DESA NGEPEH

RECAMATAN LOCERET RABUPATEN NGANJUK
Alamat J1. dr Soctomo No 01 /IV Kode Pos 64471
Email - desangepehiyaboo com desangepehidgmail com

T PERNYATAAN DU AN
Nomor. 47Q/Q1 /44 5080871 [20lg)

Yang bertands tangan dibawah im Atas Nama Pemenintah Desa Ngepeh Kecamatan
Loceret Kabupaten Nganjuk

MENYATAKAN

Pemerintah Desa Npepeh Kecamatan Loceret membenkan Mendukung. sepenubnya atas
dibukannya Perguruan Tinggi bary di Kabupaten Nganjuk INSTITUT TEENOLOGI MOJOSARI

oleh Yayusan Pendidikan Nahdlatal Ulama Pondok Pesantren Majosuri Loceret Nganjuk. Yang
bertempat di Mojosari Dusa Ngepeh Kecamatan Locenst

Demikian surat dukungan ini kami bust dengan penub tanggung jawsb tanpa ada interfensi dan
tekanan dan pihak manapun.




PERUSAHAAN INTERNET SERVICE PROVIDER
JI. Imam Bonjol No.50 Nganjuk. http.// grahanet.co.id

Grahanet. PT GRAHA LINTAS NUSANTARA
-

ERNYATAAN DUKUNG
Nomor. 03/ grahanct {12019

Yang bertanda tangan dibawah ini
Nama - JOHAN NAFIL, ST
Jabatan - Direktur PT, GRAHA LINTAS NUSANTARA

Alamat Perusahasn - J1. Imam Bonjol Nomor 50 Kabupaten Nganjuk, Jaws Timur

Dengan i meoyatakan Dukwnganeys atss dibukanova Perguruan Tingws bary di
Kabupaten Nganjuk INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI oleh Yayasan Peadidiken Nuhdintul
Ulama Pondok Pesantren Mojesari Loceret Nganjuk. Yang bertempat di Mojosari Desa Ngerul{
Kecamatan Loceret

Selagai bukti dukungan kami, kami scbagas perusahaan yang bergersk dalam bidang lavanan
intemmet dan Provider, kami siap bekerja sama dalam budang-bindang yang terkant dengan perusahaan
vang kami pimpin Khususnyn penyedinm calon senaga teknesi.

Demikion surut dukungan ini kami buat dengan penuh tanggung jawab tanpa ada intecfensi dan
tekanan dari pibak InANAp.




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI
Dengan
SMK AL BASTHOMI LOCERET
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada hari ini, Kamis tanggal Dua Pulub Empat bulan Januari tabun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah ini:

|. K. Muhammad Nasih Basthomi, Ketua Yayasan Pendidikan Nohdiatul tliama Pondok
Pesantren Mojosari dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknologi Mojosari yang berkedudukan di gedung [TM Dusun
Mojosari, Desa Ngepeh, Kec. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA.

Abdul Halim Alfarobe,S Pi, Kepala Sekolah SMK AL BASTHOMI LOCERET dan
karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK AL
BASTHOMI LOCERET, untuk selanjutnya disebut PFHAX KEDUA.

B

Dengan terlebih dahulu mempertimbangkan hal-hal sebagar berkut

1. Bahwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenuhi bajat hidup masyarakat,

2. Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efektif dengan pemanfaatan TIK dalam
proses pembelajaran;

3. Bahwa Institut Teknologi Mojosari adalah lembaga yang melaksanakan pendidikan
berbasis TIK;

1. Bahwa SMK AL BASTHOMI LOCERET merupakan lembaga pendidikan yang
melaksanakan pendidikan berbasis TIK.

2. Bahwa Politeknik/Universitas scbagas lembaga yang salah satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidang pengetahuan dan teknologt terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannys

3. Bahwa SMX merupakan kmbaga yang salah satu fungsmya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekerya
mandimi, maupun mengisi lowongan pekerjaaan vang sesuai dengan kompetensi
dalam program keahlian pilikannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
mengikatkan dini dalam perjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yang diatur dalam ketentuan sebagai berkut ©




Pasal |
KetentuanlUmum

Dalam Perjanjian kerjasama mi vang dimaksud dengan Kemitraan Institut Teknolog Mojosan
dengan SMK AL BASTHOMI LOCERET adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dan Penyebaran Informasi PMB

Pasal 2
Tujuan

Perjanjian kerjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas

o > o

b

Pasal 3
RuangLingkup

Kesjasama dalam Ssialisasi Pencrimaan Mahasiswa Baru
Kerjasama dalam pepempatan PKL dh masing-masimg kembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK AL BASTHOMI LOCERET

Pasal 4
Pelaksanaan

Pelaksanaan perjanjian kerjasama diatur lebih lanjut secara rinct oleh kedua belah pihak
sesuai dengan jenis kegatan yang tercantum pada pasal 3 avat (2).

Dalam pelaksanaan kerjasama mi dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir vang
menyeluruh secara sistematik dan berkesinambungan.

Pasal §
Pembiayaan

Biaya pelaksanaan kerjasama ini dibebankan kepada kedua belah prhak sesvan dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

Braya pelaksanaan kegiatan kerjasama mi dapat bersumber dani pihak lain yang tidak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuan undang-undang yang berlaku.

Pasal 6
JangkaWaktu

Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka tiga (3) tahun sejak ditandatanganmya
perjanjian ini oleh kedua belah pihak, dan dapat diperpanjang, diubah atau dibatalkan
setiap waktu atas persetujusn kedua belah piliak secan tertulis,



2. Perjanjian kerjasama im dapat berakhir dnn atau batal dengan sendirinya apabila adn
Ketentuan perundang-undangan dari perpanjian in) yang bertentangan dengan perjanjian
ini.

Pasal 7
Penyelesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah sepakat untuk
menyelesaikan ist perjanjian kerjasama mi melaln musyawarah dengan sebaik-baknya untuk
mencapai mufakat.

Pasal 8
Lain-lain

1. Ketenkatan kedua belah pihak dalam perjanjian kerjasara ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pihak dan tetap menjaga serta mengacu pada peraturan dan

ketentuan yang berlaku.
2. Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian kergasama ini akan diatur kemudian s
persetujuan kedua belah pihak.
Pasal 9
Penutup

Perjanjian kerjasama ini dibuat dalam rangkap dua (2). Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunya kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangani dan
dibubuhi cap oleh masing-masing pihak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Kepala Sekolah

L BASTHOMI LOCERET




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI
Dengan
SMK NU PACE
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada han ini, Kamis tanggal Dua Puluh Empat bulan Januari tahun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. K. Mubammad Nasih Basthomi, K¢t Yayasan Pendidikan Nahdiarul Ulama Pondok
Pesantren Mojosar dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknologi Mojosari vang berkedudukan di gedung I'TM Dusun
Mojosari, Desa Ngepeh, Kee. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA

2. Irfan Asradin, ST, MR | Kepala Sckolah SMK NU PACE  dan karenanya, bertindak
dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK NU PACE, untuk selanjuinya
disebut PIHAK KEDUA

Dengan teclebils dahulu mempertimbangkan halk-hal sebagai benkut -

Bahwa peodidikan harus dikembangkan untuk memenuhi hajat hidup masyarakat,

2. Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efekuf dengan pemanfaatan TIK dalam
proses pembelajaran,

3. Bahwa Institut Teknologi Mojosan adalah lembaga yang melaksanakan pendidikan

berbasis TIK;

1. Bahwa SMK NU PACE merupakan lembaga pendidikan yang melaksanakan
pendidikan berbasis TIK.

2. Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga yang salah satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam sepumlah bidang pengetabuan dan teknologr terapan dengan
mengulamakan peningkatan kemampuan penerapannya

1, Bahwa SMK merupakan kembaga yang salah satu fungsinya adalzh
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produkuf, mampu bekesja
mandiri, maupun mengisi lowongan pekerjaaan yang sesuai dengan kompetensi
dalam program keahlian pilthannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
mengikatkan diri dalam penjanjian kerjasama tentang Program Kerjusama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yang diatur dalam ketentuan sebagai benkut

W S —




Pasal |
KetentuanUmum

Dalam Perjanjian kerjasama ini yang dimaksud dengan Kemitraan Institut Teknologi Mojosani
dengan SMK NU PACE adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan (PKL) dan
Penyebarun Informasi PMB

Pasal 2
Tujuan

Perjanjian kerjasama ini bertujuan untuk menngkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas,

Pasal 3
RuangLingkup

Kerzasama dalam Ssialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru
Kerjasama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK NU PACE

WN -

Pasal 4
Pelaksanuan

1. Pelaksanaan peganpian kerjasama diatur lebih lanjut secara rinct oleh kedua belah pthak
sesusai dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 ayat (2).

Dalam pelaksanaan kerjasama mi dilakukan evaluasi setiap tahun dan cvaluasi akhir yang
menyelurul secara sistematik dan berkesinambungan.

[

Pasal 5
Pembinyaan

1. Biaya pelaksanaan kegasama ini dibebankan kepada kedua belah pikak sesuai dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

2. Biaya pelaksanaan kegiatan kecjasama ini dapat bersumber dan pihak lain vang tidak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuan undang-undang yvang berlaku.

Pasal 6
JangkaWaktu

1. Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka tiga (3) tahun sejak ditandatanganinya
perjanjian ini oleh kedua belah pihak, dan dapat diperpanjang, diubals atau dibatalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua belah pihak secara tertulis.




2 Perjanyian kerjasama i dapat berakhir dan atau batal dengan sendirinya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dari perjanjian mi yang bertentangan dengran peryanjian
ini.

Pasal 7
Penyclesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah sepakat untuk
menyelesaikan isi perjanjian kerjasama ini melalui musyawarah dengan sebaik-baiknya untuk
mencapal mufakat,

Pasal 8
Lain-lnin

I. Keterikatan kedua belah pihak dalam perjanjian kerjasarna ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pikak dan fetap menjaga serta mengacy pada peraturan dan

ketentuan yang berlaku.
2. Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian kerjasama mi akan diatar kemudian atas
persetujuan kedua belah pihak.
Pasal 9
Penutup

Perjanjian kerjasama ini dibuat dalam rangkap dua (2). Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangam dan
dibubuhi cap oleh masing-masing pihak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA

M




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI

Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada hari i, Kamis tanggal Dua Puluh Empat bulan Januari 1ahun Dua ribu sembilan belas
bertempal di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah ini:

I. K. Mubammad Nasih Basthomi, Kema Yevasan Pendiditan Nahdiand Ulama Pondok

“esantren Mojosari dan karenanya bertndak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknologr Mojosan yang berkedudukan di gedung ITM Dusun

Mojosari, Desa Ngepeh, Kee. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjumya disebut PIHAK

PERTAMA.
Burhanul Arifin, S H, M.H, Kepala Seholol SMK PSM WARUJAYENG  dan

karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK PSM
WARUJAYENG | untuk selamjutnya disebut PIHAK KEDUA

(3]

Dengan terlebih dahulu mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut

1. Bahwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenuhi hajat lidup masyarakat,
2. Babwa pengembangan pendidikan akan semakin efckuf dengan pemantaatan TIK dalam

proses pembelajaran;
3 Bahwa Institut Teknologi Mojosari adalab lembaga yang melaksanakan pendidikan

berbasis TIK:

1. Bahwa SMK PSM WARUJAYENG merupakan lembaga pendidikan yang
melaksanakan pendidikan berbasis TIK

2. Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga vang salah satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidang pengetahuan dan teknolog terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya

3. Babwa SMX merupakan Jembaga yang salah satu fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produkaf, mampu bekerja
mandin, maupun mengisi lowongan pekerjazan vang sesuai dengan kompetenst
dalam program keahlian pilithannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut d atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
mengikatkan din dalam perjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB vaog diatur dalam ketentuan sebagar berikut :




Pasal |
Ke@cnluanl’mum

Dalam Perjanjian kerjasama inj yang dimaksud dengan Kemitraan Instirut Teknologi Mojosari
dengan SMK PSM WARUJAYENG  adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan (PKL)
dan Penyebaran Informasi PMB,

Pacal 2
Tujuan

Perjanjian kesjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMvang berkualitas.

bl

[

=

Pasal 3
RuangLingkup

Kerjasama dalam Ssialisasi Pencrimaan Mabasiswa Baru
Kerzasama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kergasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK PSM WARUJAYENG

Pasal 4
Pelaksanaan

Pelaksanaan perganjian kecjasana diatur lebih lanjut secara nnci oleh kedua belah pihak
sesuai dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 avat (2).

Dalam pelaksanaan kerzasama i dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir yang
menyclurub secara sistematik dan berkesmambum gan

Pasal 5
Pembinyaan

Biaya pelaksanaan kerzasama mi dibebankan kepada kedua belah pihak sesuai dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama ini dapat bersumber dan pihak lain yang tidak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuan undang-undang yang berlaku,

Pasal 6
JangkaWaktu

Perjanjian kerjasama i berlaku untuk jangka tiga (3) tabun sejak ditandatanganinya
perjanjian ini oleh kedua belah pibak, dan dapat diperpanjang, diubah atan dibatalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua belah pihak secara tertulis.



2 Penanjian keryasama mi dapat berakhir dan atau batal dengan sendirmya apabile ad;_
kctcnm:m perundang-undangan dari perjanjian ini yang bertentangan dengan perjanjian
i .
Pasal 7
Penyelesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak tetah sepakat untuk
menyelesaikan isi perjanjian kerjasama ini melalus musyawarah dengan sebaik-baiknya untuk
mencapar mufakat.

Pasal 8
Lain-lain

I, Keterikatan kedua belah pibak dalam perjanjian keryasama ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pihak dan tetap menjaga sera mengacu pada peraturan dan

ketentuan yang berlaky
2. Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian kerjasama ini akan diatur kemudian atas
persetujuan kedua belah pihak.
Pasal &
Penutup

Perjanjian kezjasama mi dibuat dalam rangkap dua (2), Maslng-inasing sama bunyinyu di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangani dan
dibubuhi cap oleh masing-masing pihak.

PIHAK PERTAMA
Ketua




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARIT
Dengan
SMK AL - KHOIRIYAH BARON
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran [nformasi PMB

Pada hari ini, Kamis tanggal Dua Pulub Empat bulan Januari tahun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. X Muhammad Nasih Basthomi, Ketua Yayasan Pendidtkan Nahdlawd Ulama Pondok
Pesantren Mojosars dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebul untuk dan
atas nama [nstitut Teknologi Mojosan yang berkedudukan di gedung ITM Dusun
Majosari, Desa Ngepeh, Kee. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjumya discbut PIHAK
PERTAMA.

Achmad Ubaidillah, S.Pd1 , Kepala Sekoloih SMK AL - KHOIRIYAH BARON  dan
karenanya, bertindak dalam kedudukanmya tersebut untuk dan atas nama SMK AL -
KHOIRTYAH BARON, untuk sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

ra

Dengan terlebth dabulu mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut ;

Bahwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenuhi hajat hidup masyarakat,

2, Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efeknf dengan pemanfaatan TIK dalam
proses pembelajaran;

3. Bahwa Institut Teknologi Mojosan adalah lembaga vang melaksanakan pendidikan

berbasis TIK;

1. Bahwa SMK AL - KHOIRIYAH BARON merupakan lembaga pendidikan yang
melaksanakan pendidikan berbasis TIK.

2 Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga yang salah satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidang pengetahuan dan seknologi terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya

3. Bahwa SMK merupakan lembaga yang salah satu fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekerja
mandiri, maupun mengisi Jowongan pekegjazan vang sesuai dengan kempetensi
dakam program keahlian pilihannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
mengikatkan dini dalam perjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yang diatur dakam ketentuan sebagai benkut ©




Pasal |
KetentuanUmum

Dalam Penanjian kerjasama ini vang dimaksud dengan Kemitraan Institut Teknologi Mogosar
dengan SMK AL - KHOIRIYAH BARON adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dan Penyebaran Informasi PMB.

Pasal 2
Tujuan

Perjanjian kerjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pibak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas.

Pasal 3
RuangLingkup

-

Kerjasama dalam Ssalisasi Peverimaan Mahasiswa Baru
2. Kerasama dalam penempatan PKL i masing-masing lembaga
3. Kerjasama dalam Pembinzan Kualitas SDM di SMX AL - KHOIRIYAH BARON

Pazal4
Pelaksanaan

|, Pelaksanaan perjanjian kerjasama diatur kebth lanjut secara rinci oleh kedua belah pihak
sesuni dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 ayat (2)

2. Dalam pelaksanaan kerjasama ini dilakukan evaluas: setiap tahun dan cvaluasi akhir yang
menycluruh secora sistemank dan berkesinambungan,

Pasal 5
Pembiayaan

1. Buaya peloksannan kerjasama ini dibebankan kepada kedua belah pihak sesuar dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

2, Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama i dapat bersumber dari pihak fain yang tidak
mengkat sepanjang tdak melanggar ketentvan undang-undang yang berlaku.

Pagal 6
JangkaWaktu

1, Perjanjian kergasama ini berlaku untuk jangka tiga (3) tahun sejak ditandatanganinya
perjanjian imi oleh kedua belah pihak, dan dapat diperpanjang, debah atan dibagalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua belah pibak secara tertulis.



2. Penjanjian kerjasama i dapat berakhir dan atau batal dengan sendirmya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dani perjanjian ini yang bertentangan dengan perjanjian
i

Pasal 7
Penyclesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah scpakat untuk
menyelesaikan isi perjanjian kerjasama ini melalui musyawarah dengan scbak-baknya untuk
mencapal mufakat.

Pasal 8
Lain-lnin

I. Keterikatan kedua belah pihak dalam perjanjian kerjasarma ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pibak dan tetap menjaga serta mengacy pada peraturan dan

ketentuan yang berlaku.
2. Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian kerjasama ini akan datur kemudian atas
persetujuan kedea belah pihak,
Pasal 9
Penutup

Perjanjian kerjasama i dibuat dalam rangkap dua (2). Masing-maswng sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangans dan
dibubuhi cap oleh masing-masing pihak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Kepala Sekolah




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI
" Dengan
SMK PEMBANGUNAN REJOSO
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada har mi, Kamis tanggal Dua Puluh Empat bulan Januan tahun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah mi

I. K. Mubammad Nasih Basthomi, Keta Yayasan Pendidikan Nahdlam! Ulama Pendok
Pesantren Mojosar dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknolog Majosarn vang berkedudukan di gedung ITM Dusun
Mojesari, Desa Ngepeh, Kec. Loceret Kab, Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA.

2. Drs. Sarbini, M M P8 | Kepala Sekalah SMK PEMBANGUNAN REJOSO dan
karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebur untuk dan atas nama SMK
PEMBANGUNAN REJOSO, untuk selanjumya disebut PIHAK XEDUA.

Deng.an terledih dabulu mempertimbangkan hal-hal sebagar berikut -

Bahwa pendidikan harus dikembangkan vntuk memenuhi hajat hidup masyarakat:
2. Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efektif dengan pemanfaatan TIK dalam
proses pembelajarm;
3. Balwa Institut Teknologi Mojosan adalah lembaga vang melaksanakan pendidikan
berbasis TIX:
1. Bahwa SMK PEMBANGUNAN REJOSO  merupakan lembaga pendidikan
yang melaksanakan pendidikan berbasis TIK
2, Babwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga vang salal: satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenygarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidang pengetzhuan dan teknologi terapan dengan
mengutzmakan penmgkatan Kemampuan penecapanitya
Bahwa SAMK merupakan lembaga vang salab satu fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia peoduktif, mampu bekerja
mandiri, maupun meng:si lowongan pekerjaaan vang sesuai dengan kompetensi
dalam program keahlian pilihannya,

e

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAX KEDUA sepakat untuk
mengikatkan diri dalam pesjanjian kerjosama tentang Program Kerjasama Penempatar PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yang diatur dalam ketentuan sebagai berikut ©




Pasal |
Ketentunnl/mum

Dalam Pegangian kenasama my yang dimaksud dengan Kemitraan [nstitut Teknologi Mojosari
dengan SMK PEMBANGUNAN REJOSO adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dan Penyebaran Informasi PMB

Pasal 2
Tujuan

Perpanjian kerzasama i bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas

Pasal 3
RuangLingkup

Kerjasama dalam Ssialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru
Kergasama dalam penempatan PKL d masing-masing Jembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMX PEMBANGUNAN REJOSO

et B

Pasal 4
Pelaksanaan

I. Pelaksanaan pecjanjian kerjasana diatur lebib lanjut secara rinci oleh kedua belah pihak
sesuai dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 ayat (2).

2. Dalam pelaksanaan kerjasama int dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir yang
menyeluruh secarn sistematik dan berkesinambungan,

Pasal 5
Pembiayaan

L. Biaya pelaksanaan kerjusama mi dibebankan kepada kedua belah pihak sesuai dengan
tugas dan fungsi masing-masing,

Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama ini dapat bersumber dari pihak lain yang tidak
mengikat sepanjang tidak melangger keteatuan undang-undang yang berlaku.

2

Pasal 6
JangkaWaktu
I, Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka tiga (3) tahun sejak ditandatanganinya

perjanjian ini oleh kedua belah pihak, dan dapat diperpasjang, diubah atau dibatalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua belah pihak secara tertulis,




>

2 Perjanjian kerjasama ini dapat berakhir dan stau batal dengan sendirinya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dari perjanjian ini yang bertentangan dengan perjanjian
i .

Pasal 7
Peayelesalan Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah sepakat untuk
menyelesatkan isi perjanyan kerjasama ini melalui musyawarah dengan sebaik-batknya untuk
mencapai mufakat

Pasal 8
Lain-lnin

N s B e e e

I. Keterikatan kedua befah prhak dalam peransian kerjasarna mi disesuaikan dengan
kemampuan masing-masmy pihak dan felap menjaga secta mengacu pada peraturan dan

ketentuan yang berkaky.
2. Hal-hat yang belum diatur dalam perjanijian kerjasama int akan diatur kemudian atas |
persetujuan kedua belah pihak,
Pasal 9 |
Peautup

Perjanjian keejasama ing dibuat dalam rangkap dua (2). Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangani dan
dibubuli cap eleh masing-masing prhak

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA

NIP. 19591008 198603 1 014
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PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI
" Dengan
SMK BAITUL ATIEQ BERBEK
Tentang

Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada hari ini, Kamis tanggal Dua Pulub Empat bukan Januari tahun Dua ribu sembilan belas
bestempat di Nganjuk kami yang bertanda tangaa di bawah ini:

1

(=]

K. Mubammad Nasih Basthowms, Kerua Yayazan Pendidikon Nohdtami Ulama Pondok
Pesaniren Mojosari dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknologi Mojosan yanyg berkedudukan di gedung ITM Dusun

Mojosari, Desa Ngepeh, Kec. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAX

PERTAMA.
Fatkur Rohman, $.T., M.Si , Kepala Sekuioh SMK BAITUL ATIEQ BERBEK dan

karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK BAITUL
ATIEQ BERBEK, untuk selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Dengan terlebih dabuly mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut :

1

Baliwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenubi hajot hidup masyarakat,
Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efektif dengan pemanfaatan TIK dalam

proses pembelajaran;
Bahwa Institut Teknologi Mojosari adalah Jembaga yang melaksanakan pendidikan

berbasis TIK:

1. Bahwa SMK BAITUL ATIEQ BERBEK merupakan lembaga pendidikan vang
melaksanakan pendidikan becbasis TIK.

2. Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga vang salah satu fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan meayelenggarakan pendidikan
profesional dalam sejumlzh bidang pengetahuan dan teknologi terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penezapannya

3 Bahwa SMK merupakan lembaga yang salah sat fungsinya adaldh
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekera
mandiri, maupun mengisi lowengan pekeganan yang sesuai dengan kompetensi
dalam program keahban pilihannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
inengikatkan diri dalam perjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB vang diatur dalam ketentvan sebagar berikut |




Pasal |
Kegelnlnl’uum

Daiam Petjanjian kerjasama ini yang dimaksud deagan Kemitraan Institut Teknologi Mojosari
dengan SMK BAITUL ATIEQ BERBEK adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dan Peayebaran Informasi PMB

Pasal 2
Tujuan

Pegjanyian kesjasama imi bettujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas

s —

Pasal 3
RuangLingkup

Kerjasama dalam Ssialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru
Kerjzsama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK BAITUL ATIEQ BERBEK

Pasal 4
Pelaksanaan

Pelaksanaan peganjian Xejasama dsatur lebib lanjur secara rinci oleh kedua belah piliak
sesual dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 ayat (2).

Dalam pelaksanaan kerjasama ini dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluast akhir yang
menyelurul secara sistematik don berkesinambungan,

Pasal 3
Pembiayaan

Biaya pelaksanaan kecasama i dibebankan kepada kedua belah pibak sesuat dengan
tugas dan fungst masing-masing.

Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama ini dapat bersumber dan pihak lain yang tdak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuan undang-undang vang berfaku.

Pusal 6
JangkaWaktu

Perjanjinn kerjasama int berlaku untuk jangka tiga {3) tahun scjak ditandatanganinya
perjanjian ini oleh kedua belah pilak, dan dapat diperpanjang, divbah atau dibatalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua belah pihak secara tertulis.

S e e o




2. Penanjian kerjasama ini dapat berakhir dan atau batal dengan sendirinya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dari peranjian ini yang bertentangan dengan peryanjian
Ini. {

Pasal 7
Penyelesainn Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah sepakat untuk
menyelesaikan st perjanjian kerjasama ini melalui musyawarah dengan sebaik-baiknya untuk
mencapal mufakat,

Pasal 8
Lain-lain

I, Keterikatan kedua belah pihak dalam perjanjian kerjasama ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pihak dan etap menjaga serta mengacu pada peraturan dan

ketentuan vang berlaku.
2. Hal-hal yang belum diatur datam perjanjian kergasama ini akan diatur kemudian atas
persetijuan kedua belah pihak.
Pasal 9
Penutup

Perjanjian kerjasama ini dibuat dalam rangkap dua (2). Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang siuna setelah ditandarangani dan
dibububi cap oleh masing-masing pilak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Ketua L




PERJANJIAN KERJASAMA ITM DI YPNU PONPES MOJOSARI
" Dengan
SMK DR. WAHIDIN SAWAHAN
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL. dan Penyebaran Informasi PMB

Pada hari ini, Kams tanggal Dua Puluh Empet bulan Januari tahun Dua nbu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami vang bertanda rangan di bawah ini:

I K Muhammad Nasih Basthomi, Keruo Yayasan Pendidikan Nahdlotwl {lama Pondok
Pesantren Mojosars dan karcnanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama Institut Teknologi Mojosari yang berkedudukan di gedung ITM Dusun
Mojosan, Desa Ngepeh, Kee. Loceret Kab, Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA,

2. Wiwin Winarsih, S Pd |, Kepalo Sekolah SMK DR. WAHIDIN SAWAHAN dan
karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK DR.
WAHIDIN SAWAHAN | untuk selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Dengan tericbib dahulu mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut

I Bahwa pendidikan harus dikembangkan untux memenuhi hajat hidup masyarakat,

2. Bahwa pengembangan pendidikar akan semakin efektif dengan pemanfaatan T1K dalam
proses pembelajaran,

3. Bahwa Institut Teknologi Mojesan adalah lembaga yang melaksanakan pendidikan
berbasis TIK;

|. Bahwa SMK DR. WAHIDIN SAWAHAN  merupakan kembaga pendidikan
vang melaksanakan pendidikan berbasis TIK.

2. Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga yang salah satu fungsinya adalah
wengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam scjumiah bidang pengetahuan dan teknologi terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya

3. Bahwa S{4X merupakan lembaga vang salsh satu fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekegja
mandin, mavpun meagisi lowengan pekerjaaan vang sesuai dengan kompetens
dalam program keahlian pilihannya.

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakart untuk
mengikatkan diri dalam perjanjian kecjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yany diatur dalam ketentuan sebagai berikut ;




Pasal |
Ketentuanl'mum

Dalam Penanjian kenasama i yang dimaksud dengan Kemitraan [nstitut Teknalogi Mojosari
dengan SMK DR. WAHIDIN SAWAHAN  adalah dalam ketjasama Proktik Ketja Lapangan
(PKL) dan Penyebaran Informasi PMB

Pasal 2
Tujaan

Perjangian kerjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagsan antara dua belah
pthak untuk dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas.

Pasal 3
Ruangl.ingkup

Kerjasama dalam Ssialisasi Penerimaan Mahasiswa Baru
Kerjasama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK DR. WAHIDIN SAWAHAN

b 1D -

Pasal 4
Pelaksannan

I Pelaksannan peranjian kegjasama diatur lebih lanjut secara rinei oleh kedua belah pthak
sesuai dengan jenis kegiatan yany tercentum pada pasal 3 avat (2).
2. Dalam pelaksanaan kerjasama ini dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir yang
" menyeluruh secara sistematik dan berkesinambungan.

Pasal §
Pembiayaan

1. Biaya pelaksanzan kerjasama mi dibebankan kepada kedua belals pthak sesuar dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

2. Bizya pelaksanaan kegiatan kerjasama ini dapat bersumber dari pthak lain yang tidak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuzn unding-undang vang berlaku.

Pasal 6
JangkaWaktu

L. Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka nga (3) tahun sejak ditandatanganinya
pecjanjian ini odeh kedua belah pihak, dan dapal diperpanjang, diubah atau dibatalkan
setiap waklu atas persetujuan kedua belah pihak secara tertulis




2 Penanjian kerjasama i dapat berakhir dan ateu batal dengan sendinnya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dary peryanjian i yang bertentangan dengan peranjian

m

Pasal 7
Penyelesalan Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belah pihak telah sepakat untuk
menyelesaikan isi perjanjian kerasama mi melalui musyawarah dengan sebaik-baknya untuk

mencapal murakat.
Pasal §

Lain-lain

Keterikatan kedua belah pthak dalam perjanjian kerjasarna i disesuaikan dengan

I
kemampuan masing-masing pihak dan tetap menjaga seria mengacu pada peraturan dan

ketentuan yang berlaku,
2. Hal-hal yang belum diatur dalam perjanjian kerjasama ini akan diatur kemudian atas
persetujuan kedua belah pihak.
Pasal 9

Penutup

Perzanjian kerjasama ini dibuat dalam rangkap dua (2), Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermateras cukup serta mempunyai kekuatan hukum vang sama setelah ditandatangant dan

dibubuhi cap oleh masing-masing pihak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Ketus Kepala Sekolah
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PERJANJIAN KERJASAMA I'TM DI YPNU PONPES MOJOSARI
Dengan
SMKS AL HUSNA LOCERET LOCERET
Fentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada han mi, Kamss tanggal Dua Puluh Empat bulan Januan tahun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kamr vang bertanda tangan di bawah ini

1. K. Muhammad Nasith Basthomi, Ketua Yayasan Pendichikan Nahdiatul Ulama Pondok
Pesaniren Mojosart dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebnt untuk dan
atas nama Institut Teknologi Mojosari yang berkedudukan di gedung ITM Dusun
Mojosari, Desa Ngepeh, Kec. Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA.

H RIZA FACHRI, $.Xom, Kepala Seknlah SMKS AL HUSNA LOCERET dan
karenanya, bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMKS AL
HUSNA LOCERET , untuk selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

+

Dengan terlebib dahulu mempertimbangkan hal-hal sebaga berikut ;

I Bahwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenuhi bajat hidup masyarakat,
2. Bahwa pengembangan perdlidikan akan semakin efekuf dengan pemanfaatan TIK dalam
preses pembelajaran; v
3. Bahwa Institut Teknologi ﬁlo;osan adalaly fembaga vang melaksanakan pendidikan
berbasis TIK;
1. Bahwa SMKS AL HUSNA LOCERET merupakan lembaga pendidikan yang
melaksanakan pendidikan berbasis TIK
2 Bahwa Politeknik/Universitas sebagai lembaga vang salah saru fungsinya adalah
mengembangkan sumber daya manusia dan menyelenggarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidang pengetahuan dan teknologi terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya
3. Balwa SMX merupakan lembaga yang salal san fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekerza
mandiri, mavpun mengsi lowongan pekerjaaan yvang sesuai dengan kompetensi
dalam program keahlian pilibannya

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk
mengikatkan din dalam perjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB yang datur datam ketentuan sebagai benkut :




Pasal |
KetentuanUmum

Dalam Perganjian kerjasama mi yang dimaksed dengan Kemitraan Institut Teknolog: Mojosan
dengan SMKS AL HUSNA LOCERET adalah dalam kerjasama Praktik Kerja Lapangan (PKL)
dan Penyebaran Informasi PMB.

Pasal 2
Tujuan

Perjanyian kerjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untek dapat saling menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas,

L P -
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Pasal 3
RuangLingkup

Kerpasama dalam Ssialisasi Pencrimaan Mahasiswa Baru
Kerjasama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMK AL HUSNA LOCERET

Pasal 4
Pclaksanaan

Pelaksanaan perjanjian kecjasama diatur lebib lanjut secara rinci oleh kedua belah pihak
sesual dengan jenis kegatan vang tercantum pada pasal 3 ayar (2).

Dalam pelaksanaan kerjasama ini dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir yang
menyelurub secars sistematik dan berkesinambungan.

Pasal 5
Pembiayaan

Buava pelaksanaan kerjasamit ini dibebankan kepada kedua belah pihak sesuai dengan

tugas dan fungsi masing-masing.
Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama i dapat bersumber dan prhak fain yang tidak
mengikat sepanjang tidak melanpgar ketentuan undang-undang vang berfaku.

Pasal 6
JangknWaktu

. Pegjanjian kerjasama mi berlaku untuk jangka tiga (3) tabun sejak ditandatanganinya

pecanjian ini oleh kedua befah pibak, dan dapat diperpanzang, dinbah atan dibatalkan
sehap waktu atas persetujuan kedua belah pibak secara tertulis




2. Penjanjian kerzasama ini dapat berakhir dan atau batal dengan sendirinya apabila ada
ketentuan perundang-undangan dari perjanjian ini yang bertentangan dengan perjanjian
ini

Pasal 7
Penyelesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan a1au kesaluhpahaman antara kedua belzh pihak telah sepakat untuk
menyelesatkan isi perjanjian kesjasama in melalu musyawarah dengan sebaik-baiknya untuk
mencapar mufakat.

Pasal &
Lain-lnin

| Ketenkatan kedua belah pehak dalam perjanjian kerasama ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-masing pibak dan tetap menjaga serta mengacu pada peraturan dan

ketentuan vang berlaku.
2, Hal-hal yang belum diatur dalam pegjanjian kerjasama int akan diawr kemudian atas
persetuyuan kedua belah prhak.
Pasal 9
Penutup

Perjanjian kecjasama ini dibuat dalam rangkap dus (2) Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangani dan
dibububi cap oleh masing-masing pibak,

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Ketua




PERJANJIAN KERJASAMA I'TM DI YPNU PONPES MOJOSARI
" Dengan
SMK AL FATAH KERTOSONO
Tentang
Program Kerjasama Penempatan PKL dan Penyebaran Informasi PMB

Pada hani ini, Kamis tanggal Dua Puluh Empat bulan Januan tahun Dua ribu sembilan belas
bertempat di Nganjuk kami yang bertanda tangan di bawah ini:

I K Muhammad Nasih Basthomi, Ketua Yayasan Pendidikan Nahdlatu! {lama Pondok
Pesantren Mojosar: dan karenanya bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan
atas nama [nstitut Teknologi Mojosari vang berkedudukan di gedung ITM Dusun
Muojesari, Desa Ngepeh, Kec, Loceret Kab. Nganjuk untuk selanjutnya discbut PIHAK

PERTAMA,
2. Drs. H. SUDJONO, Kepaia Sekolah SMK AL FATAH KERTOSONO dan karenanya,

bertindak dalam kedudukannya tersebut untuk dan atas nama SMK AL FATAH
KERTOSONQ, untuk selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Dengan terlebih dahuly mempertimbangkan hal-hal sebagar berikut

1. Bahwa pendidikan harus dikembangkan untuk memenuhi hagat hidup masyarakat;

2. Bahwa pengembangan pendidikan akan semakin efektif dengan pemanfaatan TIK dalam
proses pembelajuran;

3. Bahwa Institut Teknologi Mojosari adalah lembaga vang melaksanakan pendidikan
berbasis TIK;

|, Bahwa SMK AL FATAH KERTOSONO  merupakan lembaga pendidikan yang

melaksanakan pendidikan berbasis TIK.

2. Babwa Politeknik/Universias sebagai lembaga vang salah sa fungsinya adalal
mengembangkan sumber daya manusin dan menyelengyarakan pendidikan
profesional dalam sejumlah bidong pengetahuan dan teknologi terapan dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya

3. Bahwa SMK merupekan lembaga yang salah satu fungsinya adalah
mempersiapkan peserta didik agar menjadi manusia produktif, mampu bekerja
mandin, maupun mengisi lowongsn pekerjasan yang scsuai dengan kompetensi
dalain program keahlian pilihannya,

Berdasarkan hal-bal tersebut di atas, PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA scpakat untuk
mengikatkan din dalam pesjanjian kerjasama tentang Program Kerjasama Penempatan PKL
dan Penyebaran Informasi PMB vang diatur dalam ketentuan sebagai berikut ©

a




Pasal |
I\'c_tcntnlnl!mum

Dalam Perjanjian kepasama i yvang dimaksud dengan Kemitraan Institut Teknolog Mojosar
dengan SMK AL FATAH KERTOSONO adalah dalam kerjnsama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dan Penyebaran Informasi PMB,

Pasal 2
Tujuan

Perjanjian kerjasama ini bertujuan untuk meningkatkan hubungan kelembagaan antara dua belah
pihak untuk dapat sahing menunjang dalam Pengembangan SDMyang berkualitas

SO END bt

Pasal 3
RuangLingkup

Kerjasama dalam Sszahisasi Penerimazan Mahasiswa Baru
Kerjasama dalam penempatan PKL di masing-masing lembaga
Kerjasama dalam Pembinaan Kualitas SDM di SMX AL FATAH KERTOSONO

Pasal 4
Pelaksanaan

Pelaksanaan pegjangian keryasama diatur lebih lanyut secara nmer oleh kedua belah pihak
sesuan dengan jenis kegiatan yang tercantum pada pasal 3 ayat (2.

Dalam pelaksanaan kerjasama ini dilakukan evaluasi setiap tahun dan evaluasi akhir yang
menveluruh secara sistematk dan berkesimambungan,

Pasal §
Pembiayaan

Biava pelaksanaan kerjasama ini dibebankan kepada kedus belah pibak sesuai dengan
tugas dan fungsi masing-masing.

Biaya pelaksanaan kegiatan kerjasama ini dapat bersumber dari pihak lam yang tidak
mengikat sepanjang tidak melanggar ketentuan undang-undang yang berlaku.

Pasal 6
JangkaWaktu

Perjanjian kerjasama ini berlaku untuk jangka tiga (3) tahun sejak ditandatanganinya
perjaajian ini ¢leh kedun belah pibak, dan dapat diperpanjang, divbah atau dibatalkan
setiap waktu atas persetujuan kedua befah pihak secara tertulis.



2. Perjanpan kerjasama mi dapat berakhir dan atau batal dengan sendirinya apabila ada
Ketentuan perundang-undangan dan pecjanjian mi yang bertentangan dengan perjanjian
mni ,

Pasal 7
Penyelesaian Masalah

Apabila terdapat perbedaan atau kesalahpahaman antara kedua belab pibak telah sepakat untuk
menvelesaikan isi perjanjian kerjasama ini melalui musyawarah dengan sebaik-baiknya untuk
mencapa: mufakat,

Pasal 8
Lain-lain

1. Keterikatan kedua belah pihak dalam perjanjian kerjasarna ini disesuaikan dengan
kemampuan masing-inasing pihak dan tetap menaga serta mengacu pada peraturan dan

ketentuan yang berlaku,
2. Hal-hal yang belum diatur dalam pesjanjian kerjasama ini akan dintur kemudian atas
persetujuan kedua belah pthak.
Pasal 9
Peautup

Perjanjian kerjasama ini dibuat dalam rangkap dua (2). 2Masing-masing sama bunyinya di atas
kertas bermaterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama seselah ditandatangani dan

dibubuhi cap oleh masmg-masing pihik

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
Ketua Kepala Sckolah

SMK AL FATAH KERTOSONO

Lis. H SUDIONQ
NIP. 19610116 200701 1 002




PERJANJIAN KERJASAMA
PT. PERSADA NAWA KARTIKA
DAN
YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON.PES MOIJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

TENTANG

PROGRAM RECRUITMENT BAGI MAHASISWA & ALUMNI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor :007/YPNU/362/12019

KABUPATEN NGANJUK JAWA TIMUR
2019

2 e e . E—— N e S SR, ——_ _ WrT_ TIIE OTECWL aa T




PERJANJIAN KERJASAMA

PT. PERSADA NAWA KARTIKA

DAN
YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON.PES MOJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor :007/YPNL/362/12019

Pada han i Selasa tanggal Dua Puluk Sembilan bulan Januart tahun Dua Ribu
Sembilan Belas telah ditandatangani perjanjian kerjasama oleh dan antara

1. PT. PERSADA NAWA KARTIKA: Berkedudukan di Kabupaten Nganjuk dan
beralamat di J1. Supeiyadi 24 Kel, Nganjuk, Kee, Nganjuk, vang
dalam hal ini diwakili oleh Munir Thobir selaku Dircktur
PT. PERSADA NAWA KARTIKA, dan oleh sebab itu
bertindak untuk dan atas pama PT. PERSADA NAWA
KARTIKA ( sclanjutnya disebut pihak Pertama )

2. YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PONPES MOJOSARI
selanjutnya di singkat YPNU PP.Mojosari Berkedudukan
di  Kabupaten Nganjuk dan Beralamat di Dsn Mojosan
RTOLURW.06 Desa Ngepeh Kecamatan Loceret Nganjuk
dalam hal i diwakihi oleh K. Muhammad Nasih Basthomi
dan oleh sebab itu bertindak untuk dan atas nama YPNU
PP Mojosan  Institut Teknologi Maojosari yang disingkat
ITM  ( selanjuinya disebut  pibak  Kedwa )

to
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( Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua secara bersama-sama disebut “Para Pihak”
sedangkan masing-masing pihak socara terpisah disebut “Pibok” ) Para Pibak
menerangkan terlebih dahuly -

A. Bahwa Pihak Pertama adalah perusahaan swasta bergerak dibidang General
Trading dan Air Minum,

B. Bahwa Pilak Kedua adalah Lembaga pendidikan Tinggi vang beroriantasi
keilmuan teknik

C. Bahwa Para Pihak saling mendukung untuk mengadakan kesempatan bekerjasama
tentang penvelenggaraan Program Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni.

Sehubung dengan hal-hal tersebut diatas, para Pihak telah bersepakat membuat dan
menandaangani perjanjian kerjasama ini dengan syarat-syarat dan ketentuan sebagai
berikut

Pasal |
TUGAS DAN RUANG LINGKUP PEKERJAAN

1. Tugas Pekerjaan
Pihak Pertama dan Pibak Kedus dalam kedudukan sepeni tersebut di atas, mendukung
peauh Program Recruitment bagi Mahasiswa & Alummi [nstitat Teknologi Mojosari

2. Lingkup Pekerjaan
Para Pihak bersepakat dan setuju untuk menciptakan kerjasama dakam rangka
Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni, khususnya untuk menciptakan sarjana-
sarjana unggulan yang dapat memenuhi kebutuhan mdustr | pemagangan dan
pemberian bantuan pendidikan dan kemahasiswaan bagi Pibak Kedua yang
teknisnya akan diatur Jebih Fanjut dalam aturan teknis yang akan dikelearkan oleh
Pihak Pertama.
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Pasal 2
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

1. Hak dan Kewajiban Pihak Pertama |

a
b.

C.

Memberikan kuliah umum mengenai pengelolann indutri.
Memberikan training ataupun retooling dalam kegiatan kemahasiswaan
Memberikan kesempatan kepada mahasiswa Pihak  Kedua untuk
melaksanakan kegiatan Tridbarma Perguruan Tingg, yang meliputi
praktek kerja‘magang, penelitian dan pengabdian di perusahaan milik
Pihak Pertama dan tenaga pembimbing atau mentor unfuk mahasiswa
Pihak Kedua,

Menyediakan pengmapan‘akomodasi dan konsumsi untuk mahasiswa
Pihak Kedua selama melaksanakan PKL/Magang dilokasi perusahaan
Pihak Pertama.

Menyediakan  sarana  akomodasi Pibak  Pertama, dalam  rangka
menunjang  kelancaran  kegatan PKL/Magang di perusahaan Pihak
Pertama.

Menyediakan tenaga pengajacstaft ahli untuk mengajar dalam program ini
bila dibwtubkan oleh Pihak Kedua

Membenkan bantuan  kemahasiswaan maupun  pengadaan/perbaikan
sarana pendidikan bagi mahasiswa.

Menjadi proritas dalam rekruitmen tenaga kerja baru kepada para
mahasiswa dan lulusan terbaik Pibak Kedua sesuai dengan kebutuhan dan
peraturan penerimaan karyawan bare Pihak Pertama.

2. Huk dan Kewajiban Pihak Kedua :
a. Memperoleh kemudaban penjinan dari Pihak Pertama dalam program kerja

b,

[ pemagangin.
Diberikan praktik fasilitas penginapan dan upah hanan kepada para
mahasiswa yang mengkuli program praktek kerja / pemagangan




¢ Membiayai sendin mahasiswanyn yang akan atau ditugaskan untuk
program praktik kerga / pemagangan, yang melipatt meliputi akomodasi
dan konsumsi untuk perjalanan ke Jokasi perusahaan Pihak Pertama.

d Mengijinkan Pilak Pertama untuk memberikan pendidikan pengelolaaan
industri kepada para mahasiswa dan alumni baik dalam acara orientasi
mahiisiswa, trainmg maupun retooling,

¢ Membantu pihak pertama dalam proses seleksi / rekrutmen karyawan
baru, baik dalam pemberian jadwal wisuda, data lulusan / alumni
berpotensi, dan penyediaan ruangan seleksi, maupun pemberian informasi
mengenal jadwal seleksi / rekrutmen pihak pertama kepada para
mahasiswa dan alumni.

Pasal 3
MASA BERLAKUNYA KERJASAMA

Perjanjian mi berlaku sejak tanggal ditandatangani oleh Para Pibak dan berakhir pada
tanggal 29 Januari 2024 sampai dengan selama 5 tabun kedepan,

Pasal 4
PENGAKHIRAN KERJASAMA

Perjanjian ini dapat diakhiri oleh Para Pihak dalam kondisi schagat berikut

a. Salah satu prhak menyatakan tidak mampu untuk melaksanakan kerjasama ing, maka
pihak vang menyatakan tidak mampu melanjutkan kerjasama ini berkewapiban
memberitahukan kepada pihak yang Jain dalam waktu 30 (tign palub) ban
sebelumnya, atau

b, Atas kesepakatan bersama-sama.




Pasal 6
PERSELISIHAN

I Persclisihan-perselisihan yang timbul akibat kesepakatan ini, akan disclesakan
dengan cara musyawarah untuk mencapai mufakat.

2 Apabila tidak tercapai kata scpakat dalam musyawarah tersebut, kedua belah pihak
setuju untuk menyelesaikan melalui Badan Arbitrase Nasional sesuar dengan
Undang-Undang Nomor 30 tahun 1999 tentang Arbitrase dan Mediasi atau Alternatf
penyelesaan sengketa,

Pasal 6
KERAHASIAAN

Pihak Kedus menyatakan mengerti dan sctuju bahwa selama perjanjian ini berlaku
maupun setelah pelatihan ini berakhir. Pihak Kedua wajib menjaga kerahasiaan dan lain-
lain informasi yang menyangkut teknis operasional Pihak Pertama. Oleh karena itu, Pihak
Kedua dilarang membocorkan informas: tersebut kepada Pihak Ketiga atau kepada
siapapun dengan cara apapun tanpa persetujuan sertulis dari pihak pertama.

Pasal 7
LAIN~LAIN

|, Hal-hal yang tidak atau belum cukup diatur dalam Surat Kesepakatan Kerjasama ini,
apabila diperlukan akan diatur sendin dalam Addendum atau Amandemen,




Pasal 8
PENUTUP

Surat kesepakatan ini dibuat dan ditandatanyani oleh kedua belah pihak di Nganjuk pada
hari Selasa tanggml Dwa pulch sembilan bulon Januari dan tahun Dua Ribu Sembilan
Belas tersebut di atas dalam rangka dua, dua diantaranya bermaterai secukupnya sesuas
ketentuan yang berdaku serta mempunyai kekuatan hukum yang sama, Masng-masing
phak untuk Pihak Pertama dan Pihak Kedoa.

PIHAK PERTAMA YPNU PP. MOJOSARI

—TZI"M-—J




PERJANJIAN KERJASAMA
PT. TRIJAYA LESTARI FOOD
DAN
YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON.PES MOJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

TENTANG

PROGRAM RECRUITMENT BAGI MAHASISWA & ALUMNI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor :008/YPNU/362/1/2019

KABUPATEN NGANJUK JAWA TIMUR

2019




PERJANJIAN KERJASAMA

PT. TRIJAYA LESTARI FOOD

DAN
YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON PES MOJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor 008/ YPNU/362/1.2019

Pada han ini Selasa tanggal Dua Puluk Sembilan bulan Jannari tabun Dua Ribu
Sembilan Belas telah ditandatangani perjanjian kerjasama oleh dan antara -

I, PT. TRIJAYA LESTARI FOOD: Berkedudukan di Kabupaten Nganjuk dan
beralamat di Ds. Prayungan, Kec.Lengkong, Kab.Nganjuk,
vang dalam hal mi diwakdi oleh Sudirman selaku Direktar
PT. TRIJAYA LESTARI FOOD, dan oleh sebab itu
bertindak untuk dan atas pama PT, TRIJAYA LESTARI
FOOD ( sclanjutnya disebut pihak Pertama )

2. YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PONPES MOJOSARI
selanjutnya di singkat YPNU PP.Mojosari Berkedudukan
di  Kabupaten Nganjuk dan Beralamat di Dsn Mojosan
RTOIRW.06 Desa Ngepeh Kecamaan Loceret Nganjuk
dakam hal int diwakili oleh K. Muhammad Nasih Basthomi
dan oleh sebab iu bectindak wntuk dan atas nama YPNU
PP Mojosari Institut Teknologi Mejesari yang disingkat
IT™ ( selamutnyva  disebut  pibak  Kedua )




( Selanjutnya Prhak Pertama dan Pihak Kedua secara bersama-sama disebat “Para Pibak”
sedanghan masing-masing pihak secara ferpsah dischbat “Pihak™ ). Para Pihak
menerangkan terlebih daholu

A. Bahwa Pihak Pertama adalah perusahaan swasta bergersk dibidang Rumah
Potong Ayam.

B. Bahwa Pihak Kedus adalah Lembaga pendidikan Tinggi yang beroriantasi
keilmuan tekmk

C. Bahwa Para Pihak saling mendukung untuk mengadakan kesempatan bekerjasama
tentang penyclenggaraan Program Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni.

Sehubung dengan hal-hal tersebut diatas, para Pihak telah bersepakut membuat dan
menandatangani perjanjian kerjasama ini dengan syarat-syaral dan keteatuan sebagai
berikut :

Pasal 1
TUGAS DAN RUANG LINGKUP PEKERJAAN

1. Tugas Pekerjzan
Pihak Pertama dan Pihak Kedua dalam kedudukan seperti tersebut di atas, mendokung
penul Program Reccuitment bagt Mahasiswa & Alumni Institut Teknolog Mojosari
2. Lmgkup Pekeryaan
Para Pihak bersepakat dan setuju untuk menciptakan kerjasama dalam rangka
Recruitment bagi Mahasiswa & Alumnt, kbususnya untuk menciptakan sarjana-
sarjana unggulan yang dapat memenuhi kebutuhan industn | pemagangan dan
pemberian bantuan pendidikan dan kemahasiswaan bagi Pibak Kedua yang
teknisnya akan diatur lebih lanjut dalam aturan teknis yang akan dikeluarkan oleh
Pihak Pertama.




Pasal 2
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

I. Hak dan Kewajiban Pibak Pertama ¢

a
b

c.

P

o

Memberikan kuliah umum mengenai pengelolaan indutri.
Memberikan training ataupun retooling dalam kegiatan kemahasiswaan.
Memberikan kesempatan kepada mahasiswa Pibak  Kedua untuk
melaksanakan kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi, vasg mebputi
praktck kerja‘magang, peoelitian dan pengabdian di perusahaan milik
Pihak Pertama dan tenaga pembimbing atau meator untuk mahasiswa
Pihak Kedua,

Menyediakan penginapan/akomodasi dan konsumsi unfuk mahasiswa
Pihak Kedua selama melaksanakan PKL/Magang dilokas: perusahaan
Pihak Pertama.

Menyediakan  sarana  akomodast Pihak  Pertama, dalam  rangka
menunjang  kelancarun  kegiatan  PKL/Magang  di perusahaan Pihak
Pertama.

Menyediakan tenaga pengajac'staff ahli ntuk mengajar dalam program ini
bila dibutuhkan oleh Pihak Kedua

Membenkan  bantuan  kemahasiswaan maupun  pengadaanperbmkan
sarana pendidikan bagi mahasiswa.

Menjadi prioritas  dalam  rekruitmen tenagn kerga baru kepada parn
mahasiswa dan lulusan terbaik Pihak Kedua sesuni dengan kebutuhan dan
peraturan penerimaan karyawan baru Prhak Pertama.

2. Huak dan Kewajiban Pihak Kedua :
a. Memperolch kemudahan perijinan dari Pihak Pertama dalam program kerja

b,

/ pemagangan,

Dibenkan praktik fasilitas penginapan dan upah harian kepada para

mahasiswa yang mengikuti program praktek kerja / pemagangan.




¢ Membinynt seodiri mahasiswanyn yang akan atau ditugaskan untuk
program praktik kerja / pemagangan, yang meliputi meliputi akomodast
dan konsums: untuk perjalanan ke lokasi perusahaan Pihak Pertama.

d. Mengijnkan Pihak Pertama untuk memberikan pendidikan pengelolanan
mdustn kepada para mahasiswa dan alumni baik dalam acars oricntasi
mahasiswa, training mawpun retooling.

¢. Membantu pihak pertama dalam proses seleksi / rekrutmen karyawan
baru, baik dalam pemberian jadwal wisuda, data ldusan / alumni
berpotensi, dan penyediaan ruangn seleksi, maupun pembenan mformasi
mengenat jadwal selekst !/ rekrutmen pihak pertama kepada para
mahasiswa dan alumni.

Pasal 3
MASA BERLAKUNYA KERJASAMA

Perjanpian in berfaku sejak tanggal ditandatangani oleh Para Pihak dan berakhir pada |
tanggnl 29 Januari 2024 sampi dengan selama § tabun kedepan,

Pasal 4 i

PENGAKHIRAN KERJASAMA i

Perjanjian ini dapat diakhiri oleh Para Pihak dalam kondist sebagai benkut :

a. Salah satu pthak menyatakan tidak mampu untuk melaksanakan kerjasama mi, maka !
pihak yang menvatakan tidak mampu welanjutkan kejasama i berkewajiban

memberitahukan kepada pibuk ymg Jain dalam waktu 30 (tga puluh) hari ]

sebelumnya, Mau
b Atas kesepakatan bersama-sama,




Pasal 6
PERSELISIHAN

L. Perselisthan-perselisiban yang timbul akibat kescpakatan i, akan diselesaikan
dengan cara musyawarah untuk mencapai mufakat,

2. Apabila tidak tercapai kata sepakat dalym musyawarah tersebut, kedua belah pihak
setuju untuk menyelesaikan melalui Badan Arbitrase Nasional sesua dengan
Undang-Undang Nomor 30 tahun 1999 tentang Arbitrase dan Mediasi atau Alternatif
penyelesaian sengketa.

Pasal 6
KERAHASIAAN

Pihak Kedua menyatakan mengerti dan setju babwa selama pejanjian ini berlaku
maupun setelah pelatihan ini berakhir, Pihak Kedus wajib menjaga kershasiaan dan lain-
lain informasi yang menyangkut teknis operasional Pibak Pertama. Olel karena itu, Pihak
Kedua dilarang membocorkan informasi tersebut kepada Pihak Ketign atau kepada
siapapun dengan cara apapun tanpa persefujuan tertulis dari pihak pertama,

Pasal 7
LAIN - LAIN

| Hal-ha! yang tidak atau belum cukup diatur dalam Surat Kesepakatan Kerjasama ini,
apabila diperfukan akan diatur seodiri dalam  Addendum ataw  Amandemen




Pasal 8
PENUTUP

Surat kesepakatan mi dibuat dan ditandatangani olch kedua belah pihak di Nganjuk pada
hari Selasa tnggal Dua puluh sembilan bulan Januari dan tahun Dwa Ribu Sembilan
Belas terscbut di atas dalam rangka dua, dua diantaranys bermateral secukupnya sesudd
ketentuan yang berlaku serta mempunyai kekuatan hukum yang sama, masmg-masing
pihak untuk Pihak Pertama dan Pihak Kedua,

YPNU PP. MOJOSARI
KNOLOGI MOJOSARI




PERJANJIAN KERJASAMA
PT. ASTANA SHOGA ASIA
DAN

YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON.PES MOJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

TENTANG

PROGRAM RECRUITMENT BAGI MAHASISWA & ALUMNI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor :006/YPNU/362/1/2019

KABUPATEN NGANJUK JAWA TIMUR
2019




PERJANJIAN KERJASAMA

PT. ASTANA SHOGA ASIA

DAN
YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PON PES MOJOSARI

INSTITUT TEKNOLOGI MOJOSARI

Nomor :006/YPNU/362/1/2019

Pada han i Selasa tanggal Dua Puluk Sembilan bulan Januari tahon Dra Ribu
Sembilan Belas 1elah ditandatangant perjanjian kegasama oleb dan antara :

1. PT, ASTANA SHOGA ASIA: Berkedidukan di Kabupaten Nganjuk dan beralamat
di JL Jaksa Agung Suprapto SSA RT/RW:003/004 Kauman,
Nganjuk, vang dalam hal ini diwakili oleh Timur Pradopo
selaku Direktur PT, ASTANA SHOGA ASIA, dan oleh
sebab itu bertindak untuk dan atas nama PT. ASTANA
SHOGA ASIA ( selanjutnya disebut pihak Pertama )

2. YAYASAN PENDIDIKAN NAHDLATUL ULAMA PONPES MOJOSARI
selanjutnya di smgkat YPNU PP.Mojosari Berkedudukan
di  Kabupaten Nganjuk dan Beralamat di Dsn Mojosan
RTOIRWO6 Desa Ngepeh Kecamatan Loceret Nganjuk
dalam hal ini diwakili oleh K. Mubammad Nasih Basthomi
dan oleh sebab itu berundak untuk dan atas nama YPNU
PP Mojosari Institut Teknologi Mojosari yang disingkat
IT™ ( sclanjunya  disebwt  pihak  Kedua )



( Sclanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua secara bersama-sama discbut “Para Pihak™
sedangkan masing-masing pihak secara terpisah disebut “Pihak™ ). Para Pihak
mencrangkan terlebih dahuly

A. Bahwa Pihak Pertama adalah perusshaan swasta bergerak dibidang Exporter
Komediti Agro,

B. Bahwa Pihak Kedua adalah Lembaga pendidikan Tinggi vang beronuantasi
keilmuan teknik

C. Bahwa Para Pibak saling mendukung untuk mengadakan kesempatan bekerjasama
tentang penyelenggaraan Program Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni.

Schubung dengan hal-hal tersebut diatas, para Pibuk telah berscpakat membuat dan
menandatangani perjanjian kerjasama mi dengan syarat-syarat dan ketentuan scbagai
berikut

Pasal 1
TUGAS DAN RUANG LINGKUP PEKERJAAN

1. Tugas Pekerjaan
Pihak Pertama dan Pihak Kedua dalam kedudukan seperti tersebut di atas, mendukung
penuh Program Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni Institut Teknologi Mojosari

2. Lingkup Pekerjaan
Para Prhak bersepaXat dan setaju untuk menciptakan kerasama dalam rangka
Recruitment bagi Mahasiswa & Alumni, khususnya untuk menciptakan sasjana-
sagjana unggulan yang dapat memenulu kebutuhan indusui |, pemagangan dan
pemberian bantuan pendidikan dan kemahasiswaan bagi Pihak Kedua vang
teknisnya akan diatur lebih lanjut dalam aturan teknis vang akan dikeluarkan oleh
Pihak Pertama.




Pasal 2
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

1. Hak dan Kewajiban Pihak Pertama ;

a
b.
C.

Memberikan kuliah umum mengenai pengelolaan mdutrs.
Memberikan training ataupun retooling dalam kegratan kemahasiswaan.
Memberikan kesempatan kepada mahasiswa Pihak  Kedua untuk
melaksanakan kegiatan Tridharma Perguruan Tnggi, yang meliputi
praktek kerja/magang, penclitian dan pengabdian di perusahaan mihik
Pihak Pertama dan tenaga pembimbing atau mentor untuk mabasiswa
Pihak Kedua.

Menyediakan penginapan/akomodasi dan konsumsi untuk mahasiswa
Pihak Kedua selama melaksanakan PK1/Magang dilokasi perusahaan
Pihak Pertama

Menyediakan sarana  akomodasi Pihak  Pertama, dalam rangka
menunjang  kelancaran  kegiatan PKL/Magang di perusahaan Pihak
Pertama,

Menyediakan tenaga pengajar/staff ahli untuk mengajar dalam program i
bila dibutuhkan oleh Pikak Kedua.

Memberikan  bantuan  kemshasiswazn  maupun  pengadaan/perbaikan
sarana pendidikan bag mahasiswa.

Menjadi prionitas dalam rekrutmen teoaga kerja baru kepeda para
mahasiswa dan lulusan terbaik Pihak Kedua sesuai dengan kebutuban dan
peraturan penerimaan karvawan baru Pihak Pertama.

2. Hak dan Kewajiban Pihak Kedua :
a. Memperoleh kemudahan perijinan dan Pihak Pertama dalam program kegja

b.

/ pemagangan.
Dibenikan prakiik fasilitas penginapan dan upah harnian kepada para
mahasiswa yang mengikub program praktek kerja [ pemagangan



¢ Moembiaym sendiri mahasiswanya yang akan aton ditugaskan untuk
program praktik kera / pemagangan, yang meliputi meliputi akomodas
dan konsumsi untuk perjalanan ke lokass perusahaan Pihak Pertama.

d Mengyinkan Pihak Pertama untuk memberikan pendidikan pengelolaaan
mdustri kepada para mahasiswa dan alwnni baik dalam acara orientasi
mahasiswa, traming maupun retooling

¢ Membantu pihak pertama dalam proses seleksi / rekrutmen karyawan
baru, baik dalam pemberian jadwal wisuda, data lulusan / alumni
berpotensi, dan penycdiaan ruangan seleksi, maupun pemberian informasi
mengenai jadwal seleksi / rekrutmen pihak pertama kepada para
mahasiswa dan alumni.

Pasal 3
MASA BERLAKUNYA KERJASAMA

Penjanjian im berlaku scjak tanggal ditandatangani oleh Para Pihak dan berakbur pada
tanggal 29 Januari 2024 sampai dengan selama S tashun kedepan.

Pasal 4
PENGAKHIRAN KERJASAMA

Perjanjian ini dapat diakhiri oleh Para Pihak dalam kondisi sebagai berikut :

a. Salah satu pihak menyatakan tidak mampe untek melaksanakan kerjasama mi, maka
pthak yang menyatukan tidak mampu melanjutkan kerjasama ini beckewajiban
memberitahukan kepada pibak yang lain dalam waktu 30 (uga pulub) ban
sebelumnya, atan

b. Alas kesepakatan bersama-sama.




Pasal 6
PERSELISIHAN

I Perselisihan-persclisihan yang timbul akibat kescpakatan i, akan discelesaikan
dengan cara musyawarah untuk mencapai mafakat

Apabila tidak tercapai kata sepakat dalam musyawarah tersebut, kedua belah pibak
sefuju untuk menyclesatkan melalui Badan Arbitrase Nastonal sesuai dengan
Undang-Undang Nomor 30 tahun 1999 tentang Arbitrase dan Mediasi atau Alternatif
penyelesaian sengketa.

o

Pasal 6
KERAHASIAAN

Pihak Kedua menyatakan mengerti dan setuju bahwa sclama petjanjian ini berlaku
maupun setelah pelatihan ini berakhir. Pihak Kedua wajib menjaga kerahasman dan lain-
lain imformasi yang menyangkut teknis operasional Pibak Pertama. Oleh karena itu, Pihak
Kedua dilarang membocorkan informasi tersebut kepada Pihak Ketiga atau kepada
siapapun dengan cara apapun lanpa perselujuan tertulis dari pihak pertama.

Pasal 7
LAIN - LAIN

1. Hal-hal yang tidak atau belum cukup diatur dalam Surar Kesepakatan Keejasama ini,
apabiks diperlukan akan diatur sendin dalam Addendum atau Amandemen,




Pasal 8
PENUTUP

Surat kesepakatan ini dibuat dan ditandatangan oleh kedun belah pihak di Nganjuk pada
hari Selasa tanggal Dua palih sembilan bulan Jamwari dan tabun Dua Ribu Sembilan
Belas tersebut di atas dalam rangka dua, dua diantaranya bermaterai secukupnya sesual
ketentuan yang berlaku serta mempunyai kekuatan hukum yang sama, MAsmg-masmg

pihak untuk Pihak Pertama dan Pibak Kedua.

PIHAK PERTAMA YPNU.PP. MOJOSARI
PT. ASTANA SHOGA ASIA LILUT TEKNOLOG! MOJOSARI
DirelA L e IR
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MENYATAKAN
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Wallahul Muaffig lla Aqwamith Thorig
Wassalamn "alaikum. wr wh

Locerel, & Jumadil Awwal 1444 H,
A Januan 2019M

Pimpinan Anak Cabang GP. Ansor
Kec. Loceret

MAS'UT, S.Pd.L, M,Sy
XIL28.08,130016




	mou 1.pdf (p.1)
	mou 2.pdf (p.2)
	mou 3.pdf (p.3)
	mou 4.pdf (p.4)
	mou 5.pdf (p.5-7)
	mou 6.pdf (p.8-10)
	mou 7.pdf (p.11-13)
	mou 8.pdf (p.14-16)
	mou 9.pdf (p.17-19)
	mou 10.pdf (p.20-22)
	mou 11.pdf (p.23-25)
	mou 12.pdf (p.26-28)
	mou 13.pdf (p.29-31)
	mou 14.pdf (p.32-38)
	mou 15.pdf (p.39-45)
	mou 16.pdf (p.46-52)
	mou 18.pdf (p.53-59)
	mou 19.pdf (p.60)

